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Bachiller profesional r £
equivalente al universitario™ |~

*Semipresencial: Consultar disponibilidad d .*‘“'
**Son equivalentes, ya que ambos son registradog ante SUNEDU.
Asimismo, son validos para continuar con estudios de postgrado.
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&) :PORQU E ESTUDIAR
INGENIEBIA DE SISTEMAS
INFORMATICOS CON
MENCION ENTRANSFORMACION DIGITAL?

Domina herramientas como Oracle Java SE, Python, AWS,
Azure, Google Colab y Power BI.

Aprenderas a disenar, implementar y administrar sistemas de

informacion, cumpliendo con estandares internacionales.

Seras experto utilizando herramientas como MySQL,
PostgreSQL, Mongo DB para la gestion eficiente de la

informacion.

:POR QUE ELEGIRNOS?

Unicos en ofrecer la carrera en 3
\f anos 4 meses con Grado de
bachiller proFesional equivalente

al universitario.*

Estudia a tu ritmo, 100% virtual
o Semipresencial.
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w Respaldo UPC para continuar

estudios de maestria.

Certificaciones especializadas
en Transformacion Digital y MER
“ que potencian tu empleabilidad.

:DONDE ESTUDIAR?**

E OLima Centro o Independencia
Q Tryjillo

*Son equivalentes, ya que ambos son registrados ante SUNEDU.
Asimismo, son validos para continuar con estudios de postgrado.
**Semipresencial: Consultar disponibilidad de sedes.



MALLA CURRICULAR* O 10cicLos
= 3 ANOS 4 MESES

Arquitectura de Entornos Web

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS Fundamentos de Gestion Empresarial

Introduccion a la Algoritmia
Matematica |

Tecnologias de la Informacion

COMPETENCIAS PARA
LA EMPLEABILIDAD

Desarrollo de Habilidades Profesionales |

COMPETENCIAS Algoritmos y Estructura de Datos
ESPECIFICAS
Base de Datos
Desarrollo de Entornos Web
Matematica |l

Modelado de Procesos de Negocio

COMPETENCIAS PARA
LA EMPLEABILIDAD

Desarrollo de Habilidades Profesionales ||

Eé%ﬂ‘lﬁ.“,i‘:s Experiencias Formativas en Situaciones

Reales de Trabajo

.

OBTENDRAS LA CERTIFICACION MODULAR

FUNDAMENTOS DE )
SISTEMAS DE INFORMACION

W ElES sujetas a cambios y reestructuraciones



® 10 CICLOS
3 ANOS 4 MESES

MALLA CURRICULAR*

COMPETENCIAS

Analisis y Diseno de Sistemas |

ESPECIFICAS Base de Datos Avanzado |
Desarrollo de Sistemas Empresariales
Gestion de Datos Dinamicos
Procesos Organizacionales
COMPETENCIAS PARA D I Habili Profesional
LA EMPLEABILIDAD esarrollo de Habilidades Profesionales ||

EXPERIENCIAS

Experiencias Formativas en Situaciones

FORMATIVAS :
Reales de Trabajo
COMPETENCIAS Analisis y Disero de Sistemas |
ESPECIFICAS . )
Integracion de Procesos Empresariales
Base de Datos Avanzado ||
Gestion de Procesos de Negocios
Gestion de Servicios de Tl
COMPETENCIAS PARA s .
LA EMPLEABILIDAD Desarrollo de Habilidades Profesionales IV
Eé%ﬂ‘lﬁ.:ti‘:s Experiencias Formativas en Situaciones

.

Reales de Trabajo

SISTEMATIZACION DE
PROCESOS DE NEGOCIOS

OBTENDRAS LA CERTIFICACION MODULAR

*Mallas sujetas a cambios y reestructuraciones



® 10 CICLOS
3 ANOS 4 MESES

MALLA CURRICULAR*

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

COMPETENCIAS PARA
LA EMPLEABILIDAD

EXPERIENCIAS
FORMATIVAS

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

COMPETENCIAS PARA
LA EMPLEABILIDAD

EXPERIENCIAS
FORMATIVAS

.

Arquitectura Empresarial

Inteligencia de Negocios

Sistemas Integrados de Gestion
Aseguramiento de la Calidad de Software
Gestion de Proyectos de Tl

Innovacion y Emprendimiento

Experiencias Formativas en Situaciones

Reales de Trabajo

Automatizacion de Procesos de Negocios
Control de la Calidad de Software
Sistemas para la Toma de Decisiones

Proyecto Integrador
Seguridad y Auditoria de Tl

Plan de Negocios

Experiencias Formativas en Situaciones

Reales de Trabajo

INTEGRACION DE PROCESOS
PARA LA TOMA DE DECISIONES

OBTENDRAS LA CERTIFICACION MODULAR

*Mallas sujetas a cambios y reestructuraciones



MALLA CURRICULAR*

Redes Computacionales

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS Seguridad y Privacidad de Datos
Nuevos Modelos de Negocio
Calculo Inferencial
EA?;AJEIEZ‘BCIIGSDXADRA Transformacion Digital
INVESTIGACION n : .
APLICADA E Investigacion Aplicada | - Metodologia
INNOVACION de la Investigacion
EXPERIENCIAS _ . : .
FORMATIVAS Experiencias Formativas en Situaciones
Reales de Trabajo
COMPETENCIAS Analisis y Mineria de Datos
ESPECIFICAS Gobierno de Datos
Estrategias de Innovacion Tecnologica
Tecnologias Emergentes
INVESTIGACION e . :
APLICADAE Investigacion Aplicada Il - Tipos
INNOVACION de la Investigacion

EXPERIENCIAS
FORMATIVAS

Experiencias Formativas en Situaciones

Reales de Trabajo

TECNOLOGIAS PARA
OBTENDRAS LA CERTIFICACION MODULAR LATRANSFORMACléN

DIGITAL

*Mallas sujetas a cambios y reestructuraciones



MALLA CURRICULAR* © 10cicLos
= 3 ANOS 4 MESES

Gestion de Datos Masivos

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS Gestion del Cambio

Indicadores para Modelos de Negocios

|A aplicada a los Negocios

INVESTIGACION T
APLICADA E Investigacion Aplicada Il - Proyecto
INNOVACION de Tesis

COMPETENCIAS Validacion de Modelos de Negocios

ESPECIFICAS Visualizacion y Comunicacion de Datos

Direccion de Transformacion Digital

COMPETENCIAS PARA
LA EMPLEABILIDAD

Integracion Tecnologica

INVESTIGACION 4
APLICADAE Investigacion Aplicada IV - Desarrollo
INNOVACION de Tesis

.

OBTENDRAS LA CERTIFICACION MODULAR DIRECCION DE PROCESOS
DE TRANSFORMACION DIGITAL

*Mallas sujetas a cambios y reestructuraciones



