B CIBERTEC

NUEVA CARRERA PROFESIONAL ‘
L
GESTION DE

MANTENIMIENTO
DE MAQUINARIAS

PARA GENTE QUE TRABAJA

DURACION:
2 ANOS

TECNOLOGIA
COMO NUCLEO

CALIDAD
ACADEMICA
DE PRIMER
NIVEL




:POR QUE ESTUDIAR
GESTION DE MANTENIMIENTO

DE MAQUINARIAS? :POR QUE EN CIBERTEC?

. . . Qf - . .-,
- Aprende a gestionar el mantenimiento de a2 Unicos en ofrecer la carrera de Gestion
equipos con un enfoque tecnologico. de Mantenimiento de Magquinarias
100% virtual, en solo 2 anos.

Tecnologia de vanguardia con acceso a
= Accede a herramientas informaticas y herramientas informaticas y softwares
softwares especializados para gestion de activos especializados.
y analisis de datos.

Certificaciones para destacar en el
mercado laboral.

Asegura el buen funcionamiento de los

sistemas, evita fallas y mantén la continuidad _ ; _
(3) Estudia con estandares educativos de

calidad, respaldados por la UPC.

de las operaciones.



MALLA CURRICULAR
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)2

LINEA DE ESPECIALIZACION

LINEA DE ESPECIALIZACION

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD

EXPERIENCIAS FORMATIVAS

® 6 CICLOS
2 ANOS

- Calculo

= Fisica

- Estadistica

* Matematica Financiera

+ Gestion de Mantenimiento

= Desarrollo de Habilidades Profesionales |

= Probabilidades y Estadistica
 Estrategias de Mantenimiento
- Planificacion y Programacion de Mantenimiento

* Introduccion a la Gestion de Activos

- Desarrollo de Habilidades Profesionales 1

- Experiencias Formativas en Situaciones de Trabajo

D FINALIZANDO EL CICLO 1Y 2 OBTENDRAS LA CERTIFICACION MODULAR DE:

%" ADMINISTRACION DE RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE MAQUINAS
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LINEA DE ESPECIALIZACION
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COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD

EXPERIENCIAS FORMATIVAS :

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD

EXPERIENCIAS FORMATIVAS :

i Ingenieria de Confiabilidad |
- Herramientas de Excelencia Operacional
= Sistemas Informaticos de Mantenimiento

i Logistica para el Mantenimiento

= Desarrollo de Habilidades Profesionales IlI

Experiencias Formativas en Situaciones de Trabajo

i Ingenieria de Confiabilidad ||
 Tecnologia y Productividad de los Equipos
+ Desarrollo Organizacional y Liderazgo

- Confabilidad Integral de Activos

* Desarrollo de Habilidades Profesionales IV

Experiencias Formativas en Situaciones de Trabajo

s I FINALIZANDO EL CICLO 3 Y 4 OBTENDRAS LA CERTIFICACION MODULAR DE:

X PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE MANTENIMIENTO DE MAQUINAS
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LINEA DE ESPECIALIZACION

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD

EXPERIENCIAS FORMATIVAS :

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD

EXPERIENCIAS FORMATIVAS :

= Ingenieria de Confiabilidad Il
i Inspeccion Basada en Riesgo
- Confiabilidad Humana

i Analisis Datos Aplicada a la Gestion de Activos

- Innovacion y Emprendimiento

Experiencias Formativas en Situaciones de Trabajo

- Implementacion de la Gestion de Activos
“ Auditoria y Benchmarketing
- Bigdata Aplicada a la Gestion de Activos

* Indicadores de la Gestion de Activos

= Plan de Negocios

Experiencias Formativas en Situaciones de Trabajo

s N FINALIZANDO EL CICLO 5y 6 OBTENDRAS LA CERTIFICACION MODULAR DE:

: CONTROL DE CALIDAD Y GESTION DE LA CADENA DE SUMINISTROS




