
SEGURIDAD  
Y PREVENCIÓN  
DE RIESGOS

NUEVA CARRERA PROFESIONAL
TÉCNICA 100% VIRTUAL

DURACIÓN: 
2 AÑOS

TECNOLOGÍA
COMO NÚCLEO

CALIDAD
ACADÉMICA
DE PRIMER
NIVEL 

PARA GENTE QUE TRABAJA



¿POR QUÉ ESTUDIAR 
SEGURIDAD Y PREVENCIÓN 
DE RIESGOS? 
Desarrolla planes de emergencia y lidera las 
políticas de seguridad, salud y gestión 
ambiental en las organizaciones.

Aprende a identificar y prevenir riesgos, 
dominando técnicas en electricidad, higiene 
industrial y la creación de reportes para evitar 
accidentes y enfermedades. 

Trabaja en empresas de construcción, industria, 
minería, gas, petróleo y más.

¿POR QUÉ EN CIBERTEC?  

Participa en seminarios exclusivos 
sobre tecnologías en seguridad y salud 
ocupacional.

Forma parte del comité de seguridad y 
brigadas de primeros auxilios de 
Cibertec, sumando experiencia real 
desde el primer día.

Estudia desde donde estés con horarios 
flexibles que se adaptan a tu ritmo 
laboral.
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Docentes especialistas en sus rubros y 
certificados en enseñanza online.



6 CICLOSMALLA CURRICULAR* 

01 SEGURIDAD 
Legislación en Seguridad y Salud en el trabajo 
Introducción a la Seguridad y Salud en el Trabajo 
Seminario I 

SALUD Higiene Ocupacional 

PROFESIONALISMO,
EMPRENDIMIENTO Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

Cálculo 
Desarrollo de Habilidades Profesionales I

02 SEGURIDAD Identificación de peligros y evaluación de riesgos 
Investigación de Incidentes y Accidentes 
Seminario II (EPP)

SALUD Salud Ocupacional 

MONITOREOS
OCUPACIONALES 

Fundamentos del Monitoreo de agentes físicos 

PROFESIONALISMO, 
EMPRENDIMIENTO Y 
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

Desarrollo de Habilidades Profesionales II 

EXPERIENCIAS
FORMATIVAS ESFRT I
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2 AÑOS

O B T E N D R Á S  L A  C E R T I F I C A C I Ó N  M O D U L A R SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO 
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03 SEGURIDAD Materiales peligrosos 
Seminario III (seguridad basada en
el comportamiento) 

Estadística Aplicada y Manejo de Indicadores 
Desarrollo de Habilidades Profesionales III

MONITOREOS
OCUPACIONALES 

Fundamentos del monitoreo de agentes químicos 
Fundamentos del monitoreo de agentes biológicos 

PROFESIONALISMO,
EMPRENDIMIENTO Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

EXPERIENCIAS
FORMATIVAS 

EFSRT II

SEGURIDAD Ergonomía aplicada en la organización 
Seminario IV 

HERRAMIENTAS DE GESTIÓN Sistemas Integrados de Gestión 

GESTIÓN AMBIENTAL Riesgos psicosociales 

PROFESIONALISMO, 
EMPRENDIMIENTO Y 
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

Train the Trainers 

Desarrollo de Habilidades Profesionales IV 

EXPERIENCIAS
FORMATIVAS EFSRT III
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O B T E N D R Á S  L A  C E R T I F I C A C I Ó N  M O D U L A R HIGIENE OCUPACIONAL Y
SISTEMAS DE GESTIÓN
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SEGURIDAD
Herramientas manuales y de poder 
Trabajos críticos II 
Gerencia en seguridad y salud ocupacional 

SALUD Vigilancia médica ocupacional 

GESTIÓN AMBIENTAL Gestión ambiental

PROFESIONALISMO, 
EMPRENDIMIENTO Y 
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

Plan de Negocios 

EXPERIENCIAS
FORMATIVAS EFSRT V

SEGURIDAD Control de operaciones 
Trabajos críticos I 
Seguridad y salud ocupacional en minería 

GESTIÓN AMBIENTAL 
Gestión de residuos sólidos 
Legislación ambiental y competencias del OEFA 

Innovación y Emprendimiento
PROFESIONALISMO,
EMPRENDIMIENTO Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

EXPERIENCIAS FORMATIVAS ESFRT IV
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O B T E N D R Á S  L A  C E R T I F I C A C I Ó N  M O D U L A R RIESGOS CRÍTICOS EN SST Y
GESTIÓN AMBIENTAL 


