
6 CICLOSMALLA CURRICULAR* 

01 ADMINISTRACIÓN Y 
GESTIÓN ESTRATÉGICA 

Fundamentos de Gestión Empresarial
Introducción al Marketing (Internet)
Negocios Internacionales
Matemática Aplicada a los Negocios
Software para los negocios

DATA Y ANALÍTICA  Introducción a la Transformación Digital
e Innovación

PROFESIONALISMO Y 
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

Desarrollo de Habilidades 
Profesionales l

02 ADMINISTRACIÓN Y 
GESTIÓN ESTRATÉGICA 

Diseño Organizacional (Visio)
Servicio al Cliente
Contabilidad General
Fundamentos de Finanzas
Estadística (Excel Estadístico)

PROFESIONALISMO Y 
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

Desarrollo de Habilidades 
Profesionales lI

EXPERIENCIAS
FORMATIVAS

Experiencias Formativas en Situaciones
Reales de Trabajo I
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2 AÑOS

O B T E N D R Á S  L A  C E R T I F I C A C I Ó N  M O D U L A R FUNDAMENTOS DE NEGOCIOS 
Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL   



04

03 ADMINISTRACIÓN Y 
GESTIÓN ESTRATÉGICA 

Gestión de Procesos (Bizagi)
Costos y Presupuestos
Matemática Financiera
Comportamiento Organizacional

DATA Y ANALÍTICA Analítica Digital

PROFESIONALISMO Y 
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

Desarrollo de Habilidades 
Profesionales lII

EXPERIENCIAS
FORMATIVAS

Experiencias Formativas en Situaciones
Reales de Trabajo II

CULTURA DIGITAL Cultura Organizacional para la Innovación

ADMINISTRACIÓN Y 
GESTIÓN ESTRATÉGICA 

Introducción a Marcos Ágiles de Trabajo
Investigación de Mercados (PSPP)
Detección de Oportunidades Estratégicas
Costeo para la Toma de Decisiones (Excel
Financiero)

CULTURA DIGITAL Organizaciones Flexibles y Gestión del Cambio

PROFESIONALISMO, 
EMPRENDIMIENTO Y 
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

Desarrollo de Habilidades 
Profesionales lV

EXPERIENCIAS
FORMATIVAS

Experiencias Formativas en Situaciones
Reales de Trabajo III

DATA Y ANALÍTICA Business Intelligence
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O B T E N D R Á S  L A  C E R T I F I C A C I Ó N  M O D U L A R
OPORTUNIDADES DE INNOVACIÓN E 
INICIATIVAS DE TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL  
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05

ADMINISTRACIÓN Y 
GESTIÓN ESTRATÉGICA 

Estrategia de Sostenibilidad
Diseño de Experiencia del Cliente

CULTURA DIGITAL Transformación Digital de las Organizaciones
Liderazgo Transformacional

DATA Y ANALÍTICA E-Business

PROFESIONALISMO Y 
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

Implementación de Nuevos Negocios

EXPERIENCIAS
FORMATIVAS

Experiencias Formativas en Situaciones
Reales de Trabajo V

ADMINISTRACIÓN Y 
GESTIÓN ESTRATÉGICA 

Gestión de Proyectos
Análisis Financiero
Gestión de la Innovación

CULTURA DIGITAL Innovaciones y Soluciones de Alto Impacto

PROFESIONALISMO Y 
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

Innovación Estratégica de Negocios

EXPERIENCIAS
FORMATIVAS

Experiencias Formativas en Situaciones
Reales de Trabajo IVLÍ
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O B T E N D R Á S  L A  C E R T I F I C A C I Ó N  M O D U L A R ESTRATEGIAS DE TRANSFORMACIÓN 
Y NUEVOS MODELOS DE NEGOCIO   


